
Ressort geschäftsführender Vorstand:

Der geschäftsführende Vorstand besteht aus dem 1. Vorsitzenden (Christian Zwiener), dem Vorstand
Finanzen (Marko Sonnefeld) und dem Geschäftsführer (Ulrich Elger)

1) Digital Team (3 Personen)

Sprecher des Digital Teams ist Denes Kücük.

Das Digital Team ist verantwortlich für die gesamte IT Infrastruktur und die digitale Transformation des
Vereins. Dazu gehören:

• die Implementierung und Bereitstellung von geeigneten Softwarelösungen, die das Arbeiten der Teams
erleichtern

• die Zuständigkeit für die Vereins-Domains, Email-Adressen, Cloud, etc.

• die Einrichtung von Notebooks, Drucker, W-Lan, etc für den Verein

• die Beratung des Vorstands und der Teams bezüglich des Einsatzes geeigneter Software und spezieller
Angebote für Vereine

2) Verbands- und Lobbyarbeit Team (PR) (3 Personen)

Das PR Team ist für die Kontaktpflege und Lobbyarbeit

• bei der Stadt Lünen

• beim Stadtsportbund

• beim Kreissportbund & Landessportbund

• beim WTV

verantwortlich.

3) Sponsoring und Merchandising Team (6 Personen)

Sprecher des Sponsoring und Merchandising Teams ist Maximilian Finke, Leiter Marketing bei einem
Hersteller von Sicherheitsschuhen.

Das Team unterteilt sich in zwei Bereiche:

Sponsoring (3 Personen):

Das Team erstellt das Sponsoringkonzept für den Verein und sorgt für ein einheitliches Auftreten des
Vereins nach Innen und Außen. Es sucht nach neuen Möglichkeiten des Sponsorings und sucht einen
Partner für Tennisequipment. Es betreut die Sponsoringpartner und nutzt Weiterbildungsangebote des
LSB. Zu dem Bereich gehört auch die Vereinswerbung über Google Ad Grants sowie Social Media.

Merchandising (2 Personen):

Das Team plant eine Vereinskollektion und legt deren Bestandteile (Kleidung und Accessoires) fest. Es
erstellt ein Verkaufskonzept und legt die Preise fest mit dem Ziel der Integration eines Onlineshops in die
Vereinshomepage. Es soll zusammen mit dem J-Team ein Vereinsmaskottchen finden und zu bestimmten
Anlässen Sonderkollektionen erstellen.



4) Vereinsassistenz:

Die Vereinsassistenz verwaltet die Vereinsemails, beantwortet Fragen und leitet Anfragen an die
zuständigen Ressorts weiter. Darüber hinaus unterstützt sie bei der Erstellung von Dokumenten,
koordiniert Termine und ist verantwortlich für die Vereinskorrespondenz.

5) Beauftragter für Datenschutz, Rechtsthemen und Versicherung:

Der Beauftragte für Datenschutz und Rechtsthemen unterstützt den Geschäftsführer sowie der Ressorts
bei rechtlichen Themen. Darüber hinaus ist er für den Datenschutz verantwortlich und entwickelt
Lösungen für den Verein, die in Einklang mit dem Datenschutz stehen. Er sorgt für einen ausreichenden
Versicherungsschutz des Vereins und kümmert sich bei Bedarf um die Regulierung von Schadensfällen.

6) Fördermittelbeauftragter (2 Personen)

Fördermittel sind im Regelfall in die Bereiche Jugend, Sport und Investitionen aufgeteilt. Die operative
Verantwortlichkeit für die Fördermittel liegen in den Ressorts und nicht beim Fördermittelbeauftragten. Der
Fördermittelbeauftrage hat deshalb die Aufgabe, übergeordnet für die Ressorts die
Fördermittelprogramme zu identifizieren, die Förderprogramme mit den Ressorts zu besprechen, die
Fördermittel formal zu beantragen und für den formalen Nachweis der Verwendung der Fördermittel zu
sorgen. Die Ressorts liefern dem Fördermittelbeauftragen dafür die notwendigen Informationen.

7) Beauftragter für Nachhaltigkeit

Der Nachhaltigkeitsbeauftragte ist für die Entwicklung und Umsetzung von Strategien zur Förderung der
Nachhaltigkeit verantwortlich sind. Er ist Ansprechpartner und Experte für nachhaltige Praktiken und
initiiert Maßnahmen, um die ökologische, soziale und ökonomische Nachhaltigkeitsziele des Vereins zu
erreichen. Die Aufgaben sind die Implementierung von Nachhaltigkeitsmaßnahmen, die
Nachhaltigkeitskommunikation sowie die Sensibilisierung und Schulung von Vereinsmitgliedern für
Nachhaltigkeitsthemen.

Ressort Technik und Infrastruktur:

Das Ressort Technik und Infrastruktur ist derzeit unbesetzt. Es wird kommissarisch vom 1. Vorsitzenden
mitverwaltet.

1) Handwerker Team (ungefähr 10 Personen)

Das Handwerker Team übernimmt Reparaturen, Instandhaltungen und Sanierungen, die notwendig sind,
je nach Kompetenz im Handwerker Team. Es prüft selbständig die Vereinsanlage, das Clubhaus und die
technischen Anlagen auf Reparaturbedarfe. Falls Reparaturen nicht selbständig durchgeführt werden
können, beauftragt es in Absprache mit dem Ressortleiter Firmen, die die Reparatur durchführen, und
betreut und beaufsichtigt diese Firmen. Bei neuen Investitionen unterstützt das Handwerker Team, um die
Kosten für den Verein so gering wie möglich zu halten. Das Handwerker Team übernimmt auch Aufgaben,
die „regelmäßig" anfallen, wie das Anstellen bzw. Abstellen der Boiler und Tauchsieder vor und nach der
Saison.

2) Platz Team (6 Personen)

Das Platz Team ist für den guten Zustand der Plätze während der Saison verantwortlich. Es unterstützt
den angestellten Platzwart bei seiner Tätigkeit. Zu den Aufgaben gehört auch die Beauftragung,
Kooperation und Beaufsichtigung der Platzfirma Fröhner, die die Plätze nach dem Winter instand setzt
und winterfest macht. Darüber hinaus fallen alle Themen rund um die Platzbewässrung in den
Aufgabenbereich sowie die Materialbeschaffung für die Plätze.

3) Investition Team – Investitionsausschuss (6 Personen)



Sprecher des Investition Teams ist Nico Prott, verantwortlich für das Project Management Office (PMO)
bei einem international tätigen Dienstleister in der Land- und Ernährungswirtschaft.

Das Investition Team beschäftigt sich mit den notwendigen Investitionen des Vereins. Nachfolgende
Bereiche stellen den grundsätzlichen Bedarf dar. Die Priorisierung und Abarbeitung obliegen dem Team
selbst.

1) Sommerspielbetrieb:

a. Sanierung / Erneuerung der Plätze und ggfls. Allwetterplätze

b. Flutlicht

2) Anlage:

c. Zaunanlage

d. Wege

e. Entwässerung

f. Pumpenhaus

g. Spielplatz

h. Mehrzweckplatz

4) Clubhaus:

i. Dach,

j. Innenbereich,

k. Photovoltaik,

l. Jugendraum,

m. Gastro;

n. Elektrik

4) Winterspielbetrieb:

o. Prüfung von Optionen, um den Winterspielbetrieb langfristig sicherzustellen

Das Investition Team arbeitet eng mit dem Handwerker Team zusammen.

Ressort Sport Senioren:

Anne Bönisch ist zuständig für das Ressort Sport Senioren. In ihren Bereich fallen auch zwei Teams, die
sich um unsere Anlage kümmern.

1) Außenanlagen Team (ungefähr 10 Personen)

Das Außenanlagen Team pflegt die Grünanlagen und Wege auf unserer Vereinsanlage. Der Bereich
hinter Platz 2 (Spielplatz) und der Bereich rund um die Terrasse fallen nicht in den Aufgabenbereich und



sind anderen Teams zugeordnet.

Neben der Pflege der Grünanlagen gehört auch das regelmäßige Rasenmähen zu den Aufgaben sowie
das Aufräumen der Garage. Reparaturbedarfe werden an das Handwerker Team gemeldet.

Die Personen im Team werden innerhalb des Teams in kleiner Gruppen mit Unteraufgaben eingeteilt.

2) Terrasse und Clubhaus Team (ungefähr 6 Personen)

Das Terrasse und Clubhaus Team unterteilt sich in zwei wesentliche Bereiche;

1) Es sorgt für ordentliche Terrassenbereiche inkl. der Flächen zu Platz 6 und zu den Plätzen 4+5

Es pflegt die Beete rund um die Terrasse und achtet auf eine saubere und gereinigte Grillecke.

2) Im Clubhaus sorgt es für einen ordentlichen Aufenthaltsbereich, Eingangsbereich und Umkleiden

und koordiniert die Putzfrau. Der Jugendraum (Jugendbereich) sowie die Bereiche Theke und

Küche (Team Gastro) gehören nicht zu den Aufgabenbereichen. Reparaturbedarfe werden an

das Handwerker Team gemeldet.

3) Mannschaftskoordinator

Der Mannschaftskoordinator unterstützt den Ressortleiter bei der Koordination der Mannschaften im
Seniorenbereich. Die Funktion wird wie bisher Sabine Behr übernehmen.

Ressort Sport Aktive:

Christian Wagner ist zuständig für das Ressort Sport Aktive. Neben der Verantwortung für die Turniere
des Vereins fällt auch das Platzbuchungssystem in seinen Ressortbereich.

1) Sport Team (6 Personen)

Das Sport Team erstellt die Jahresplanung der sportlichen Events und Turniere für Erwachsene und
stimmt diese mit dem Vorstand ab (Termine, Zielgruppe, Kosten, Einnahmen). Es organisiert die einzelnen
sportlichen Events und Turniere und lädt die Zielgruppen ein. Es ist für die Durchführung der einzelnen
sportlichen Events und Turniere verantwortlich. Die Mitglieder haben bzw. erwerben die notwendigen
Lizenzen, um offizielle WTV Turniere durchführen zu dürfen.

2) Mannschaftskoordinatoren (2 Personen)

Es soll jeweils einen Koordinator für den Damen- und Herrenmannschaftsspielbetrieb (entspricht ehem.
Sportwarten) geben. Die Koordinatoren planen den Einsatz der Spieler in den Mannschaften und die
Einteilung des Mannschaftstrainings in enger Absprache mit den Mannschaftsführern. Sie unterstützen bei
der Integration der Jugendlichen in den Erwachsenenbereich. Zudem sind sie für den
Gruppenzusammenhalt und das Engagement der Herren- und Damenbereiche zuständig. Sie
unterstützen bei der Integration der Jugendlichen in den Erwachsenenbereich und kümmern sich um
Neuzugänge und Interessierte.

3) Beauftragte Platzbuchungssystem (2 Personen)

Die Beauftragten pflegen das Platzbuchungssystem. Dies beinhaltet das Eintragen des Trainings, des
freien Spiel der Mannschaften, der Mannschaftsspiele und der temporär gesperrten Plätze. Sie achten
darauf, dass nicht genutzte geblockte Plätze freigeben werden.



Ressort Mitgliedermanagement und Ehrenamt:

Patrick Schneider kümmert sich um alle Themen rund um unsere Mitglieder und die Betreuung der
ehrenamtlich Tätigen.

1) Ehrenamt Team (3 Personen)

Das Ehrenamt Team kümmert sich um das gesamte ehrenamtliche Engagement im Verein. Er ist
zuständig für die Gewinnung von Ehrenamtlichen, begeistert sie für den Verein und begleitet sie bei der
Arbeit kompetent. Es motiviert und organisiert „Dankeschöns" für die Ehrenamtlichen.

2) Beauftragter Prävention sexualisierter Gewalt im Sport

Der Beauftragte Prävention sexualisierter Gewalt im Sport ist für die Erstellung des Schutzkonzeptes und
Implementierung bei uns im Verein verantwortlich. Ein solches Konzept wird für Vereine ab dem Jahr 2025
Pflicht. Zwar liegen uns keine Anhaltspunkte für etwaige Vorfälle dieser Art im Verein vor. Trotzdem muss
diesem Thema auch bei uns allerhöchste Priorität eingeräumt werden und steht auf der Aktionsliste des
Gesamtvorstands an oberster Stelle. Nach Einführung des Konzepts ist der Beauftragter für die
Überwachung der Einhaltung des Schutzkonzeptes zuständig und fungiert als Ansprechpartner zum
Thema sexualisierter Gewalt im Sport für den Vorstand, die Mitglieder und die Verbände.

3) Mitgliederverwalter

Der Mitgliederverwalter erfasst die Mitglieder in unserer Mitgliederdatenbank. Er verschickt die
Aufnahmebestätigung inkl. eines Informationspakets zum Verein an die Neumitglieder. Er stellt die
Mitgliedsdaten dem Vorstand Finanzen zur Abbuchung der Beiträge und Gebühren zur Verfügung. Er
löscht bzw. deaktiviert Mitglieder bei Austritten. Er führt die Ummeldungen durch (z.B. von aktiv nach
passiv, Student zu normalem Mitglied, etc.). Er pflegt eventuelle Änderungen ein (Umzug, Hochzeit,
Bankverbindung) Er erfasst und aktualisiert die Mitgliedszahlen beim WTV und führt die
Bestandserhebung beim LSB durch. Er pflegt die Stammdaten beim WTV und LSB und aktualisiert die
Vereinsämter.

Ressort Kommunikation und Events:

Marcella Mowinkel ist verantwortlich für alle Themen rund um die Kommunikation und Events. Dies
beinhaltet auch die vereinsseitige Betreuung der Gastronomie. Zudem übernimmt sie auch die
Organisation der Festivitäten anlässlich des 50-jährigen Bestehens des Vereins im nächsten Jahr.

1) Event Team (6 Personen)

Das Event Team erstellt die Jahresplanung der gesellschaftlichen Events für Erwachsene und stimmt
diese mit dem Vorstand ab (Termine, Zielgruppe, Kosten, Einnahmen). Es organisiert die einzelnen
gesellschaftlichen Events und lädt die Zielgruppen ein. Es ist für die Durchführung der einzelnen
gesellschaftlichen Events verantwortlich.

2) 50 Jahre BWA Team (6 Personen)

Das 50 Jahre BWA Team entwickelt ein Konzept für das 50-jährige Bestehen des BWA im Jahr 2025 und
erstellt dafür eine detaillierte Planung. Im nächsten Jahr setzt es die Feierlichkeiten um. Darüber hinaus ist
es verantwortlich für die Archivierung von Vereinsdokumenten sowie Erstellung von Chroniken.

3) Media Team (7 Personen)

Das Media Team besteht schon seit einiger Zeit und unterteilt sich in die Bereiche Homepage, Social
Media, Foto, Presse und Vereinswerbung.

• Homepage: Pflege und Update der Homepage (bereits besetzt)



• Social Media: regelmäßiges Posten von Content aus dem Vereinsleben und der sportlichen Erfolge
(noch Bedarf von einer aktiven Person)

• Foto: Fotos von sportlichen und gesellschaftlichen Events, Mannschaftsfotos und Fotos von
Ehrenamtlern (bereits besetzt)

• Presse: Kontaktpflege zur Presse, Berichte über sportliche Erfolge und das Vereinsleben schreiben
(Bedarf von einer Person)

• Vereinswerbung: Erstellung (und ggfls. Druck) von Flyern und anderen Werbemitteln für Aktionen und
Events (Bedarf von einer Person)

4) Gastro Team (6 Personen)

Sprecher des Gastro Teams ist Holger Willms, Küchenmeister und Fachlehrer an der WIHOGA Dortmund
und Geschäftsführer beim Club der Köche e.V. Dortmund, eine Vereinigung von Profiköchen aus dem
östlichen Ruhrgebiet.

Das Gastro Team unterstützt den Clubwirt im Bereich Gastro im Sinne des Vereins. Es prüft die
Sauberkeit im Thekenbereich, Küche, Kemenate und Kühlung und ergreift bei Bedarf Maßnahmen. Es
führt regelmäßig "Aufräumaktionen" durch. Bei Bedarf unterstützt es im Bereich Gastronomie bei
Vereinsveranstaltungen.

Ressort Jugend (Jugendvorstand):

Merle Krohn und Holger Willms betreuen gemeinsam den Jugendbereich.

1) J-Team (keine Beschränkung der Personenzahl – Kontakt: Merle Krohn)

In einem J-Team finden im Verein mindestens vier Jugendliche im Alter von 13 bis 27 Jahre zusammen,
die ihre Ideen und Visionen umsetzen möchten. Sie sind unser Nachwuchs in Sachen Vereinsarbeit. Sie
sind die Ressortleiter und Vorstandsmitglieder von morgen. Das J-Team wird deshalb von unserem Verein
besonders gefördert und vom Vorstand bei der Umsetzung ihrer Ideen bestmöglich unterstützt.

Bei uns hat das J-Team folgende Aufgaben:

• baut einen ordentlichen Jugendraum auf und sorgt dort für Ordnung

• macht die Jahresplanung von Events und Turnieren im Jugendbereich in Abstimmung mit dem
Jugendvorstand (Termine, Zielgruppe, Kosten, Einnahmen)

• organisiert die einzelnen Events und Turniere und lädt dazu ein

• führt die einzelnen Events und Turniere durch

• integriert neue Jugendliche in die Vereinsarbeit und ins J-Team

• nimmt an J-Team Veranstaltungen und anderen Jugendveranstaltungen teil

• besucht Fortbildungen

• ergreift und unterstützt bei Maßnahmen, um neue Kinder zu gewinnen (z.B. Kooperationen mit KITAs
und Schulen)

2) Eltern-Team (8 Personen – Kontakt: Holger Willms)



Das Eltern-Team unterstützt bei gesellschaftlichen und sportlichen Veranstaltungen und Events im
Jugendbereich.

Das Eltern Team hat im Wesentlichen folgende Aufgaben:

• unterstützt das J-Team in ihren Aufgaben

• übernimmt in Absprache mit dem J-Team einzelne Aufgaben oder die Durchführung von Events und
Turnieren besonders im nicht sportlichen Bereich

3) Mannschaftskoordinatoren (Personenzahl abhängig von Zahl der Mannschaften – Kontakt Merle
Krohn)

Die Mannschaftskoordinatoren /-führer kümmern sich um den Jugendspielbetrieb:

• planen den Einsatz der Spieler in den Mannschaften

• unterstützen Adcourt bei der Weiterentwicklung des Trainingsangebots

• fördern das freie Spielen ohne Trainer der Kinder und Jugendlichen

• fördern und planen Turniereinsätze für die Kinder und Jugendlichen

• melden ggfls. die Mannschaften und setzen Vereinswechsel und Passanträge um

• fördern die Integration der älteren Jugendlichen in den Erwachsenenbereich

• entwickeln Förderprogramme für talentierte Kinder und Jugendliche

• prüfen Kooperationen im Jugendbereich mit benachbarten Vereinen

4) Talentino Beauftragter (Kontakt Merle Krohn)

Der Talentino Beauftragte ist der zentrale Ansprechpartner von Adcourt für das Training der Kinder und
Jugendlichen. Er entwickelt mit Adcourt neue Trainingskonzepte nach Talentino Standards und unterstützt
bei Schnuppertagen und Try-outs

5) Spielplatz Team (6 Personen – Kontakt Holger Willms)

Das Spielplatz Team ist für die gesamte Fläche hinter Platz 2 verantwortlich. Es sorgt für die Sauberkeit
des Spielplatzes, mäht den Rasen, reinigt den Sandkasten und kümmert sich um das Spielzeug. Zudem
hält die Spielgeräte instand bzw. beauftragt das Handwerker-Team für Reparaturen


